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Este material fue producido bajo la subvencion
SH-05169-SH9 de la Administracion de Sequridad y Salud Ocupacional,
Departamento del Trabajo de los Estados Unidos. No necesariamente
se refleja en el material las opiniones o politicas del Departamento de
Trabajo de los Estados Unidos, ni la mencion de nombres comerciales,
productos comerciales u organizaciones implica el respaldo del gobierno de
los Estados Unidos.



Identificar los riesgos que los trabajadores
enfrentan en el trabajo.

Reconocer las practicas de salud y
seguridad en varias ocupaciones.

Como los promotores de salud para
ayudar a trabajadores a prevenir o
disminuir el riesgo de enfermedades y
lesiones ocupacionales.

Entender los derechos y responsabilidades
de trabajadores bajo OSHA.
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¢Qué riesgos enfrentan
los inmigrantes en el
trabajo?
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CAUTION
WET FLOOR




Barreras de
language e
idioma

Estado
migratorio
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¢,Qué hace a

Acceso a I.OS Culture
servicios de trabajadores tradicionZs
salud mas

vulnerables?




-
~ D .
- ‘
~ q O
- ) g

—
a
2z
s
o
[a)]
=
©
w
©



Identificar riesgos o peligros

¢Como
puede
protegerse el

Evaluar los riesgos

Identificar estrategias
para protegerse

o7

trabajador?
A<ty

g Mm% Conocer sus derechos y recursos de

g %é..&"’” la comunidad a donde puede acudir

/\/



ldentificacion de riesgos

 Mapas del cuerpo

(lesiones, enfermedades,
exposiciones o estres debido al
trabajo)

National Council for Occupational Safety and Health, adaptado de materiales producidos por la Labor Safety and
Health Training Project, National Labor College



Mapas del cuerpo

Inhalar quimicos

Dolor de espalda

Sindrome del
el carpiano

Lesion de
tobillos

National Council for Occupational Safety and Health, adaptado de materiales producidos por la Labor Safety and
Health Training Project, National Labor College



|dentificacion de riesgos

Grocery Store

e Mapas de riesgos
(peligros en el lugar de trabajo)
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National Council for Occupational Safety and Health, adaptado de materiales producidos por la Labor Safety and
Health Training Project, National Labor College



Mapas de riesgos en el trabajo

Quimicos de limpieza
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Jerarquia de controles

efectivo
Eliminacion |fE,“T“‘”ar
isicamente el
peligro
SUSUtUClén - | Reemplazar el peligro

| Aislar a las personas del
peligro

Controles

y Cambiar la forma en que las
Administrativos £

personas trabajan

Equipo de £
I | Proteger al trabajador con Equipo de

Personal 48 Proteccion Personal (PPE)

Menos
efectivo




Jerarquia de controles

efectivo
Ley e e . 7 Eliminar
que prohibe Eliminacion | i
un quimico
peligro
Usar un quimico Sustitucién Reemplazar el peligro

menos dafnino

Instalar un sistema de .
Aislar a las personas del

ventilacion )
peligro

Acceso a las SDS Controles y Cambiar la forma en que las

Entrenamiento en su idioma Administrativos .:r." personas trabajan
Equipo de

Respirador, guantes, ropa... Proteccion 4 Proteger al trabajador con Equipo de
Personal 48 Proteccién Personal
Menos

efectivo
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Equipo de Proteccion Personal

8 Careta protectora
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Gafas protectoras

Proteccion para oidos




Etiquetas

Acid Cleaner / Detergente’
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Hoja de
Datos de
Seguridad

(“Safety Data Sheet” o
SDS en inglés)




¢Qué informacion da la hoja de
datos de seguridad?

e |nformacion basica del quimico

e Riesgos y sintomas de exposicion

e Medidas de proteccion generales
 Primeros auxilios especificos para la sustancia
e Controles ambientales

e Equipo de proteccion personal



 promotore eS|

/

J J trabajo?

J

e =4
. ©www.earldotter.com



éComo los promotores de salud pueden ayudar a los
trabajadores a disminuir los peligros en el trabajo?

e Mapas del cuerpo
e Mapas de riesgos

Use fotos




Equipo de
, proteccion

¢Que ' personal
necesitan los

trabajadores
para
protegerse?

Conocer sus
' derechos

‘;& Recursos

% comunitarias



Aprenda:

e Politicas y procedimientos.
® Riesgos.

e COmo protegerse

* Que hacer en emergencias.

e Como reportar peligros y
lesiones

e Acudir a entrenamientos.

Use en sus
entrenamientos o
platicas:

e Interaccion /participacion

* Equipo de proteccion
personal (ropa y botas
protectoras).

® Hojas de Datos de Seguridad
e Demostraciones

Practique y promueva

e Detenerse, observar, y pensar
en seguridad antes de hacer.

® Reportar cualquier peligro o
lesion.

e Practicas de trabajo seguras

* iSi se puede hacer!
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Marque 911

e Direccion del lugar de trabajo.

 Condiciones del trabajador herido o
lesionado.

e Nombre del quimico y/o lo que sabe del
accidente/exposicion, buscar etiqueta o
SDS

e Dar primeros auxilios indicados en
etiqueta o SDS
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La Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional

Asegurar que trabajadores tienen condiciones seguros y
saludables

Reforzar las reglas del ley de Seguridad y Salud Ocupacional
(OSHA)

Ayudar alos empleadores a cumplir las reglas a través de
educacion y compromiso con trabajadores

Ayudar a trabajadores a entender sus derechos



¢,Cuales son las responsabilidades de los
empleadores o patrones?

La Ley de Seguridad y Salud Ocupacional exi
los empleadores:

y que cumpla con los estandares de
OSHA

B. Proporcionar capacitacion, examene
médicos

C. Mantenimiento de registros

Para mas informacion de OSHA, visite a
http://www.osha.gov o llame 1-800-321-OSHA (6742)




¢Y la responsabilidad de los trabajadores!?

v'Seguir las reglas de seguridad y salud del empleador
v'Usar todo el equipo requerido

v'Seguir las practicas de trabajo seguro para su trabajo,
como lo indique su empleador

v'Reportar condiciones peligrosas a un supervisor.

v'Reportar condiciones peligrosas a OSHA, si los
empleadores no las arreglan



¢, OSHA protege a los trabajadores
Inmigrantes?

SI. Todo trabajador de cualquiera raza, pais de

origen, lenguaje, genero o salario tiene derecho a
un lugar de trabajo seguro y saludable.

Los trabajadores inmigrantes con o sin estatus legal
tienen los mismos derechos.



¢Cuales son
los derechos de los
trabajadores?




)

Derecho a trabajar en condiciones seguras y
saludables

La ley obliga a los empleadores a tener
condiciones de trabajo libres de peligros y que
ocasionen lesiones y heridas o enfermedades




#7 Acceso a informacion sobre:

e Quimicos usados en el trabajo

 Lesionesy enfermedades que hayan
ocurrido en su lugar de trabajo

e Resultados de sus pruebas médicas

e Resultados de pruebas que miden
las condiciones y exposiciones en el
trabajo

Foto ©earldotter.com



Informacion sobre

quimicos

-+ Tener disponibles las “Hojas de
informacion sobre seguridad” (SDS

por su sigla en inglés -“Safety Data
Sheets” )

e Asegurar que todo recipiente con
guimicos peligrosos esté
etiquetado adecuadamente



Equipo de Proteccion Personal
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#5 Solicitar un lugar de trabajo seguro sin ser
discriminado o castigado






#/ Presentar quejas ante OSHA



#8 Solicitar una inspeccion de OSHA

.
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Ley de Comunicacion de Riesgos
Estandar del “derecho a saber”
(Rigth to know”) “HazCom”
29 CFR 1910.1200(g)

...los trabajadores tienen el
“derecho a saber”, sobre los
riesgos quimicos en su lugar
de trabajo... en su idioma...




¢ Porque es importante reportar
incidentes en el trabajo?

Porque es la ley
Para educar a otros trabajadores

como protegerse /A/!\/f\

Para hacer cambios
necesarios y eliminar riesgos




Compensacion por
lesiones y enfermedades

laborales

“Workers compensation
insurance”



No es unh seguro




Tratamiento médico para el
trabajador afectado

— Inmediato
— De larga duracion
— Acceso a asistencia especial

Salario parcial
Plan para regresar al trabajo

Prevencion - Control de riesgos
peligrosos

Salud publica- Vigilancia



SEGURIDAD  sarFETy

Recursos y materiales educativos EN PALABRAS i\ WoORDs

www.migrantclinician.org -

About Explore

cians Network

Migrant Clini

Salud Ambiental y Ocupacional
o
Las poblaciones inmigrantes y migrantes trabajan en algunas de las industrias mas pefigrosas en el pais,

incluyendo Ia agric icultura, la pesca y la constn 1, Los inmigrantes tienen lasas mas
altas de lesién y fatalidad que los trabajadores de otros sectores. De hecho, los trabajadores nacidos en

ra, la

&l extranjero ti Nayor d d | trabaj aquel cid los Esta L ¥ \ - Manual del ofor Ia educacién
el extranjero tienen mayor probabilidad de morir en el trabajo que aquellos nacidos en los Estados 4 del promolo ak
Unidos, MCN reconoce que los clinicos de migrantes, asf como la mayoria de los proveedores de salud ambientales y plaguicidas

primaria, no tienen experiencia en el reconocimiento y manejo de lesiones y enfermedades refacionadas OSHA @ “

al trabajo. Debido a la alta demanda y severos Nmites de tiempo en el drea de cuidado primario, los

proveedores del cuidado a la salud tienen problemas para implementar précticas de medicina Division de Salud y Seguridad
Ocupacional de California (CallOS|

ocupacional en sus esfuerzos diarios.
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Desde el comienzo, MCN ha trabajado para eliminar |2 desiguaidad en #f drea de (8 salud entre |as pobiaciones migrantes,

incluyendo a los trabajadores agricolas. Aqul presentamos algunos de los desafios ambientales y ocupacionales que enfrentan (0] as de OSHA

las poblacianes migrantes. Lea mas sobre nuestro trabajo para resalver estos desafios aqui
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iGracias parg sty ipacion!



Gracias por su participacion

Amy K. Liebman, MPA, MA Katherine Kruse Alma R. Galvan, MHC
Director, Coordinadora de proyectos Asesora principal de programas
Salud ocupacional y ambiental kkruse@migrantclinician.org agalvan@migrantclinician.org

aliebman@migrantclinician.org



mailto:agalvan@migrantclinician.org
mailto:aliebman@migrantclinician.org
mailto:kkruse@migrantclinician.org

	Worker Health and Safety Training of Trainers
	Slide Number 2
	Hablaremos sobre como… 
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	¿En qué trabajan los migrantes?? �
	¿Qué riesgos enfrentan los  inmigrantes en el trabajo?
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	What make workers more vulnerable?�
	Como protegerse en el trabajo�
	¿Qué necesitan los trabajadores para protegerse?�
	Identificación de riesgos
	Mapas del cuerpo
	Identificación de riesgos
	Mapas de riesgos en el trabajo
	Jerarquía de controles
	v
	Slide Number 20
	Equipo de Protección Personal�
	Etiquetas
	Hoja de Datos de Seguridad�
	¿Qué información nos da la hoja de datos de seguridad? �
	Slide Number 25
	¿Cómo los promotores de salud pueden ayudar a los trabajadores a disminuir los peligros en el trabajo?
	Slide Number 27
	Aprenda: 
	Emergencias
	Marque 911
	La ley de Seguridad y Salud Ocupacional(OSHA 1910)�
	La Administración de Seguridad y Salud Ocupacional�
	¿Cuales son los responsabilidades de los empleadores?�
	¿Cuáles son las responsabilidades de los trabajadores?�
	¿OSHA protege a los  trabajadores inmigrantes? 
	��¿Cuáles son �los derechos de los trabajadores?
	#1 Lugar de trabajo seguro
	#2 Acceso a información sobre:
	#3 Información sobre químicos
	#4 Equipo de Protección Personal�
	#5 Solicitar un lugar de trabajo seguro sin ser discriminado o castigado 
	#6 Entrenamiento en seguridad y salud ocupacional
	#7 Presentar quejas ante OSHA
	#8 Solicitar una inspección de OSHA
	Ley de Comunicación de Riesgos 
	¿Porque es importante reportar incidentes en el trabajo?
	Compensación por lesiones y enfermedades laborales�“Workers compensation insurance” 
	No es un seguro médico
	Tratamiento médico para el trabajador herido
	Recursos y materiales educativos
	POST�
	¡Gracias para su participación! 
	Gracias por su participación

